Innovation in Motion

Oznamenie o0 moznosti absolvovat’ odborné vzdelavanie a pripravu v systéme
dualneho vzdelavania

Zakladné informacie o organizacii v systéme dualneho vzdelavania

V ramci systému dualneho vzdelavania, do ktorého sa zapojila spolo¢nost Miba
Sinter Slovakia s.r.o, bude praktické vyu€ovanie realizované v priestoroch zamestnavatela,
a to:

- v trojroénom uéebnom odbore: v priebehu 2. a 3. ro¢nika. Po¢as 1. roénika bude
prax vykonavana vylu¢ne v priestoroch Strednej odbornej $koly polytechnickej
Knazia.

- v stvorroénych sStudijnych odboroch sa bude praktické vyucovanie vykonavat
v priestoroch zamestnavatela v priebehu 2., 3. a 4. ro¢nika. Po¢as 1. ro¢nika bude
prax vykonavana vylu¢ne v priestoroch Strednej odbornej $koly polytechnickej
Knazia.

Teoretické vyuCovanie bude pri uéebnom ako aj pri $tudijnych odboroch prebiehat

vyluéne v Strednej odbornej $kole polytechnickej — Knazia.

Moznost’ pracovného uplatnenia

Zamestnavatel bude poskytovat praktické vyuCovanie ako sucast odborného
vzdelavania a pripravy na vykon povolania formou denného studia v 3 — roénom uc¢ebnom
odbore nastrojar a v 4 — ro¢nych Studijnych odboroch mechanik nastavova¢, mechanik

strojov a zariadeni a mechanik mechatronik.

Absolvent po uspesnom absolvovani Studia odboru nastrojar ziska stredné odborné
vzdelanie, vyucény list a vysved&enie o zaverecnej skuske.
Uplatnit sa méze hlavne pri:
- vyrobe lisovacich nastrojov a nastrojovych foriem,
- nastavovani strojov a strojovych liniek,
- obsluhe klasickych kovoobrabacich strojov a CNC strojov,
- merani kvality produktov,

- Udrzbarskych pracach.

Absolvent po uspeSnom absolvovani $tudia odboru mechanik nastavovac ziska
stredné odborné vzdelanie a maturitné vysvedcenie.
Uplatnit sa moze hlave v oblasti:

- CNC programovania,



- CAD a CAM systémoyv,
- nastavovania lisovacich a obrabacich strojov,

- automatizacie a robotizacie.

Absolvent po uspeSnom absolvovani Studia odboru mechanik strojov a zariadeni

ziska stredné odborné vzdelanie a maturitné vysvedcenie.
Uplatnit sa méZe hlavne v oblasti:

- diagnostiky a odstranovani portich na zlozitych stojoch a zariadeniach,

- preventivnej udrzby a oprav,

- ruéného a strojného obrabania materialov,

- CAD a CAM systémov,

- CNC techniky.

Absolvent po uspeSnom absolvovani $tidia odboru mechanik mechatronik ziska
stredné odborné vzdelanie a maturitné vysvedcenie.
Uplatnit sa mdze hlavne v oblasti:
- nastavovani a opravach na elektrickych rozvodoch,
- nastavovani a opravach elektropneumatickych a hydraulickych pohonov,
- praci s riadiacou a regulaénou technikov na automatizovanych CNC strojoch,

- pri merani a kontrole vyrobkov.

Hmotné zabezpeéenie Ziaka
Zamestnavatel poskytne ziakovi hmotné zabezpecenie:

- osobné ochranné pracovné pomoécky vrovnakom rozsahu, vakom ich
zamestnavatel poskytuje zamestnancovi, ktory vykonava povolanie, na ktoré sa Ziak
pripravuje,

- stravovanie uzamestnavatefa za rovnakych podmienok, ako maji ostatni

zamestnanci.

Finan¢né zabezpecenie Ziaka
Ziakovi za riadne vykonanlu produktivnu brécu zodpovedajucu dohodnutym
podmienkam je u zamestnavatela stanovena hodinova odmena vo vyske:
e zakladna sadzba: 3,25 € brutto/hodina
o je urena pre ziakov, ktori maju uzavretl uéebnli zmluvu, do dosiahnutia

naroku na zvysenu sadzbu.



e zvySena sadza: 3,55 € brutto/hodina
o je uréena pre Ziakov 4. ro¢nika pri Studijnych oboroch a Ziakov 3. ro¢nika pri

ucebnych odboroch.

Okrem toho spoloénost poskytuje Ziakom podnikové stipendium, ktoré bude

vyplacané mesa¢ne v obdobi 8kolského vyuCovania a to nasledovne:

V 3 — roénom uéebnom odbore nastrojar:
2. roénik 42,- €,

3. roénik 50,- €.

V4 — roénych S$tudijnych odboroch mechanik nastavovaé a mechanik strojov
a zariadeni:

2. rocnik 34,- €,

3. roénik 42,- €,

4. roénik 50,- €.

Kritéria pre vyber uspesnych uchadzacov uréené zamestnavatelom
Vyber uchadzagov na uzatvorenie uebnej zmluvy sa uskutoéni na zaklade:
- pohovoru s uchadzacom,
- dosiahnutych $tudijnych vysledkov,

- Uspe$né absolvovanie prijimacich skisok pri Studijnych odboroch.

Dalsie informacie uréené zamestnavatelom
Zamestnavatel poskytne Ziakovi s uéebnou zmluvou nasledovné benefity:
- odborny vycvik na modernych strojoch a zariadeniach v realnych podmienkach
spolo¢nosti,
- moznost absolvovania odbornej staze v rakiskom podniku,

- &iroké moznosti osobného a odborného rastu.

V Dolnom Kubine dria 31.01.2018
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